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RELAZIONE DEL PRESIDENTE SULLA SITUAZIONE DELLA SOCIETA E
SULL'ANDAMENTO DELLA GESTIONE RELATIVA AL BILANCIO
DELL'ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2022

Signori Consiglieri,

la Fondazione Francesco Cannavo e giunta quest’anno alla
rendicontazione del suo diciannovesimo anno di vita. In questa relazione
verranno esposti i principali risultati ottenuti nell’esercizio (che per
Statuto si apre il 01 gennaio per chiudersi il 31 dicembre di ogni anno),
facendo costante riferimento agli obiettivi di utilita istituzionale che la
Fondazione, in quanto organizzazione non lucrativa, si propone di

realizzare.

L'esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, che presentiamo al Vostro esame

ed alla Vostra approvazione, evidenzia un utile di Euro 935,00 al netto di
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imposte di competenza per Euro 4.476,00 e dopo lo stanziamento di
ammortamenti per Euro 4.665,00 .

La presente relazione sulla gestione, redatta in conformita al disposto
dell’art. 2428 c.c., correda il bilancio dell’esercizio.

Il risultato positivo conferma un trend di questo Consiglio di
Amministrazione, ormai consolidato negli anni e consente di proseguire
nell’azione di ripianamento delle perdite subite negli esercizi passati, con
I’obiettivo fissato nel programma di mandato del CDA, di ripristinare il
patrimonio netto iniziale pari a € 275.000,00. |l valore al 31/12/2022 del

patrimonio netto e pari a 256.367,00.

STRUTTURA DI GOVERNO E ASSETTO SOCIETARIO

La Fondazione svolge la sua attivita in Roma, presso la Sede della
Federazione Ordini Farmacisti Italiani in via Palestro 75.

La Fondazione € governata da un CDA composto da 5 membri. Nel corso
dell’esercizio 2022, il Consigliere Dott. Guido Carpani, Direttore Generale
della F.O.F.l., che ricopre la carica di consigliere della Fondazione per
previsione statutaria, ha ritenuto opportuno comunicare la propria
volonta di non prendere parte alle sedute consiliari, in quanto in una
potenziale situazione di conflitto di interessi, proprio in virtu della carica
ricoperta in seno alla FOFI.

Con deliberazione del CDA n. 24/2021 del 23/06/2021, approvata dal
Consiglio Superiore come da statuto, e stata posta in essere la modifica

dei commi | e Illl dell’art. 4 dello Statuto della Fondazione. Tale modifica
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ha riguardato la composizione del Consiglio di Amministrazione della
Fondazione prevedendo l'inserimento di un ulteriore componente del
CDA scelto da una terna indicata da Fenagifar. Inoltre, |la durata in carica
dei componenti nominati dal Comitato Centrale della FOFI e stata
equiparata alla durata del Comitato Centrale della Fofi.

Con nota prot. n. 256783 dell’8 luglio 2022, la Prefettura di Roma UTG ha
comunicato alla Fondazione [|'avvenuta iscrizione delle modifiche
statutarie nel registro delle persone giuridiche.

A seguito di quanto sopra la Federazione degli Ordini, nella riunione del
Comitato Centrale della Fofi del 21 luglio 2022, ha deliberato la nomina
dei tre componenti di designazione federale nelle persone del Dott. Luigi
D’Ambrosio Lettieri, Dott. Alberto Melloncelli e Dott.ssa Anna Olivetti. Il
CDA con delibera del 16/11/2022 ha infine confermato il Dott. Luigi
D’Ambrosio Lettieri Presidente, il Dott. Alberto Melloncelli Vicepresidente

e la Dott.ssa Anna Olivetti Segretario.

Il Revisore legale della Fondazione e la Dott.ssa Emanuela Gandini,
commercialista e revisore legale, confermata nel corso del 2022 e che

cessera il suo mandato con I'approvazione del Bilancio 2024.

Nel corso del 2022 la societa si e avvalsa delle prestazioni di un
dipendente inserito in organico attraverso un contratto di lavoro
interinale per una durata di cinque mesi. A dicembre 2022 la Fondazione,

a seguito di specifico bando di selezione, ha assunto una unita lavorativa

Pagina 3



con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato con la durata di
un anno, scadente a ottobre 2023.

Le attivita di supporto al Presidente e al CDA sono state svolte in regime
di convenzione dall’Avvocato Saverio Moroni, il cui incarico e cessato il
4/1/2023, mentre la gestione della tesoreria e dell’attivita contabile
fiscale e stata affidata, sempre in regime convenzionale, al Dott. Sandro
Anedda, Dottore Commercialista. La Fondazione ha anche stipulato
specifici contratti con la Societa Legislazione Tecnica, nella persona della
Dott.ssa Rosalia Lancia, per [l'attivita consulenziale in materie di

trasparenza e anticorruzione e di DPO in materia di privacy.

ANDAMENTO E RISULTATO DI GESTIONE DELL’ESERCIZIO

Rispetto all’esercizio precedente, che presento un risultato netto di Euro
26.763,00 il risultato di esercizio per il 2022 ha subito una variazione in
diminuzione di Euro 25.828,00.
Sul risultato, nonostante un incremento dei ricavi di circa 37.000,00 euro
rispetto all’esercizio precedente, hanno influito negativamente i seguenti
fattori:

e un incremento generalizzato dei costi legato al forte impatto

inflazionistico che ha caratterizzato il 2022.
e il costo del personale dipendente per oltre 43.000,00 euro

sostenuto nel 2022 e assente nel 2021
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e |a modulazione del contratto triennale di sponsorizzazione mista

siglato con Edra per complessivi € 360.000 per la quale nel 2022

sono stati previsti solo € 80.000,00 a fronte di € 140.000,00 previsti

per i due anni successivi.

Il risultato, tendente al pareggio, va comunque valutato positivamente, &

consente anche quest’anno, sia pure in maniera contenuta, di reintegrare

parzialmente il patrimonio iniziale di dotazione.

Per quanto riguarda il valore della produzione si dettagli quanto segue:

Proventi da attivita istituzionali

70.000,00
ricavi edra farmacista + €
77.431,00
Ricavi edra per pnrr farmacie rurali €
64.000,00
ricavi bos per comsofarma €
211.431,00
€

Raccolta fondi (contributo FOFI)
54.236,00
contributo fofi €
54.236,00
€

Proventi da attivita accessorie -

complementari

80.000,00
Sponsorizzazione tecnica Edra €

Per quanto riguarda 'andamento dei costi si specifica:
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| costi per servizi commerciali e amministrativi hanno subito una
variazione di Euro 27.681,00, di cui circa 20.000,00 euro imputabili
ai maggiori costi legati all’attivta dei componenti del CDA.

Il costo per prestazioni di lavoro subordinato, compreso il T.F.R. di
competenza ed i rimborsi spese, ammonta a Euro 43.749,00.

Gli ammortamenti sono stati pari a € 4.665,00 con un incremento
rispetto al 2021 di € 1.116,00.

Gli oneri diversi di gestione pari a € 44.089,00 sono diminuiti di €
3.560,00.

Gli oneri finanziari incidono sul fatturato per meno dell’l % del
valore della produzione

Le imposte e tasse di pertinenza dell'esercizio ammontano a Euro
4.76,00 e sono costituite da Imposte correnti per Euro 2.607,00

imposte relative ad esercizi precedenti per Euro 1.869,00

Il risultato della gestione caratteristica si € chiuso con un risultato positivo

pari a € 6.375,00.

ANDAMENTO GENERALE E SCENARIO DI MERCATO

Il particolare contesto socio-economico, fortemente influenzato dal post
pandemia ma soprattutto dalla crisi bellica Russo/Ucraina, ha comunque
condizionato anche nel 2022 Iattivita della Fondazione. E indubbio
tuttavia che la cessazione della crisi pandemica costituisce un elemento

positivo di estrema importanza per il proseguo dell’attivita.
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Nel 2022 la Fondazione ha dato ancora maggiore impulso alla propria
attivita a favore dei Farmacisti. Oltre ai tradizionali eventi di FarmcistaPiu
e Cosmofarma la Fondazione ha dedicato particolare attenzione e energie
allo sviluppo della propria offerta di Formazione. E stata portata a
termine con risultati ottimali I'attivita di programmazione scientifica e
I’attivita formativa indicata da FOFI e svolta in collaborazione con essa, e
in generale, riferita all’aggiornamento professionale del farmacista
realizzata avvalendosi di provider esterni.

Sono stati inoltre sviluppati percorsi formativi con il supporto tecnico
organizzativo di EDRA nell’ambito della previsione di cui alla missione
cinque del PNRR “sostegno alle farmacie rurali sussidiate delle aree

interne”

FATTI DI RILIEVO DELL’ESERCIZIO

Nel corso dell’esercizio:

e [ stata portata avanti I'attivita di formazione per la realizzazione di
eventi FAD su incarico di FOFI;

e Si e collaborato con FOFI e altri Enti per I'organizzazione di progetti
formativi.

e Si e collaborato con diversi Ordini locali per la realizzazione di
webinar e incontri legati alla formazione.

e E stato concesso il patrocinio della Fondazione in numerosi eventi

scientifici di primaria importanza.
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e E stato richiesto il patrocinio a Istituzioni in relazione ad alcuni
eventi formativi programmati e progettati dalla Fondazione.

e Si e proceduto all’organizzazione dell’evento congressuale
Farmacista piu 2022 con modalita in presenza e da remoto
mediante l'utilizzo di piattaforme informatiche. Tale evento anche
qguest’anno si € svolto in ottobre ed e stato preceduto da un
convengo di presentazione a Roma.

e Si e partecipato alla manifestazione fieristica Cosmofarma, con la
presenza di un proprio stand;

e E’stato aggiornato il piano della integrita e trasparenza.

e Sono state realizzate attivita editoriali.

e Sie proceduto alla modifica dello Statuto.

RISCHI E INCERTEZZE

La Fondazione non presenta aree di rischio rilevanti. Non vi sono infatti
rischi operativi, legali, creditizi e reputazionali da segnalare, conseguenti
alle attivita di gestione passate e presenti.

Allo stato non vi sono contenziosi aperti che possano, anche solo
potenzialmente, incidere sulla gestione e/o sul patrimonio della
Fondazione.

La Fondazione pur in assenza di specifici obblighi, considerata la natura
giuridica della stessa, adotta comportamenti virtuosi, in materia di

appalti, trasparenza, anti corruzione e privacy.
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INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RELAZIONI CON IL PERSONALE
Non si segnalano infortuni sul lavoro.

Non sono stati accertati addebiti a carico della Fondazione per malattie
professionali accertate sui dipendenti.

EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE

Successivamente alla chiusura dell'esercizio al 31 dicembre 2022 non si
sono verificati eventi particolari da modificare il quadro complessivo che
emerge dall' esame del bilancio relativo all'esercizio 2022.

Nel ringraziare per la fiducia accordata, si ringraziano tutti i Componenti
del CdA per la preziosa e qualificata attivita svolta a supporto dell’attivita
istituzionale, si invitano ad approvare il bilancio consuntivo 2022 e si
propone di destinare il relativo utile a copertura delle perdite dei passati

esercizi per la ricostituzione del fondo di dotazione originario.

Il Presidente
Luigi D’Ambrosio Lettieri
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